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Gravina in Puglia, data del protocollo  

Agli atti della scuola 

All’albo on line – sito web dell’Istituzione Scolastica 

 

Oggetto: Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive di esperti, tutor, docente facilitatore – 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE +) – Obiettivo specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5 A2 – Sotto azione ESO4.5 A2.B interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026 – Avviso 95165 del 24 aprile 2026 – Formazione docenti – Docenti 

competenti per una scuola di qualità 

 

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-183 

CUP: G84D26002610007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA La legge del 15 marzo 1997 n. 59 contenente “Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la Riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO Il DPR 275/1999 contenente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59; 

VISTO Gli articoli 7 comma 6 e 53 comma 6 del Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 

recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii e in particolare l’articolo 7 comma 6 bis; 

VISTO L’articolo 1 comma 512 della Legge n. 178 del 30 dicembre 2020; 

VISTO Il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in 

materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, 
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commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO La circolare della Funzione Pubblica n. 2 dell’11 marzo del 2008 e il Parere del 

Dipartimento della Funzione Pubblica n. 51/08 del 14 ottobre 2008; 

VISTA La circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamento i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi e gli impieghi nelle PA; 

VISTA Il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

VISTO Il Quaderno del MIM n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” 

aggiornamento di aprile 2025; 

VISTO L’articolo 35 del CCNL Comparto Scuola del 2007 relativo all’istituto giuridico delle 

c.d “collaborazioni plurime” per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche 

attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali; 

VISTO L’articolo 57 del suddetto CCNL riferito alle prestazioni in regime di collaborazione 

plurima per il personale ATA; 

VISTO Il Regolamento di Istituto riguardante la procedura, i criteri di scelta e i limiti per la 

stipula dei contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività e 

insegnamenti al fine di garantire anche l’arricchimento dell’Offerta Formativa 

aggiornato a maggio 2026 – adottato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 38 del 27 

maggio 2026; 

VISTO Il Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 in attuazione del Regolamento (UE) 2013/1303; 

VISTO Il Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” Fondo sociale europeo 

plusi (FSE +) in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e 

(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

VISTO Il Decreto del MIM n. 38 del 6 marzo 2026 recante ad oggetto Destinazione di risorse 

per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze 

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “ Scuola e competenze 2021-

2027”, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi 

digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, 
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a valere sul Programma operativo complementare“Per la scuola” 2014-2020 

VISTA La nota del MIM n. 95165 del 24 aprile 2026 recante ad oggetto Avviso pubblico per 

azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare 

le competenze professionali nell’ambito del Programma Nazionale PN Scuola e 

competenze 2021-2027 in attuazione del Regolamento UE 2021/1060; 

VISTA La candidatura della scrivente istituzione scolastico al predetto Avviso pubblico di 

adesione acquisita agli atti con prot. 4333 del 30 aprile 2026; 

VISTA La lettera di autorizzazione del progetto in oggetto riferita alla scrivente Istituzione 

Scolastica e trasmessa dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con prot. 148735 

dell’11 giugno 2026 acquisita al protocollo della scuola con n. 6038 del 13 giugno 

2026; 

VISTA La Delibera n. 15 del Consiglio di Istituto del 10 febbraio 2026 di approvazione del 

Programma Annuale E.F 2026 giusto il parere favorevole espresso dai Revisori dei 

Conti con Verbale 2026/2 del 28 gennaio 2026; 

VISTA La Delibera n. 30 del Collegio dei docenti dell’8 ottobre 2025 di adesione della scuola 

a tutte le attività progettuali previste dall’azione PN2127; 

VISTE Le Delibere n. 121 del Consiglio di Istituto del 9 ottobre 2025 e n. 13 del Consiglio di 

Istituto del 18 dicembre 2025 di adesione della scuola a tutte le attività progettuali 

previste dall’azione PN2127; 

VISTA Altresì la Delibera n. 51 del Consiglio di Istituto del 24 giugno 2026; 

VISTO Il Decreto prot. 6372 del 23 giugno 2026 di assunzione a bilancio delle risorse riferite 

all’azione progettuale in parola; 

VISTO Il Decreto prot. 6374 del 23 giugno di individuazione di sé medesimo quale RUP 

dell’azione in parola; 

VISTO Il Decreto prot. 7148 del 20 luglio 2026 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie; 

CONSIDERATO Che nessun reclamo è pervenuto avverso le predette graduatorie; 



4  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DETERMINA 

 

La pubblicazione delle seguenti graduatorie definitive di merito per esperto, tutor e facilitatore nell’ambito 

dell’azione progettuale - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE +) – Obiettivo specifico 

ESO4.5, Azione ESO4.5 A2 – Sotto azione ESO4.5 A2.B interventi di cui al Decreto del Ministro 

dell’Istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 – Avviso 95165 del 24 aprile 2026 – Formazione docenti 

– Docenti competenti per una scuola di qualità CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-183 

CUP: G84D26002610007 

ESPERTO 

Posizione n. 1 – Prof. Gennaro Balzano 74/100 (Esperto in servizio presso altra Pubblica Amministrazione 

rispetto a quella scolastica) – Candidatura valida per entrambi i moduli progettati; 

 

TUTOR 

Posizione n. 1 – Ins. Anna Parisi 60/90 (Docente interno) – Candidatura per MOD 2; 

Posizione n. 2 – Ins. Anna Forte 28/90 (Docente interno) – Candidatura per MOD 1; 

 

FACILITATORE 

Posizione n. 1 – prof. Angelo Antonio Caporaso 55/100 (Docente interno) 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Vincenzo Martorano 
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